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Relative au rappel de I'obligation de présence effective au poste des
Agents Publics en service au Ministére de la Santé Publique.
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Le Ministre de la Santé Publique
A

- Mesdames, Messieurs les Responsables des services Centraux

—~ Mesdames, Messieurs les Délégués Régionaux ;
-~ Mesdames, Messieurs les Chefs de Districts ;

- Mesdames, Messieurs les Responsables des Formations Sanitaires
Publiques ,;

- Mesdames, Messieurs les Responsables des Projets et Programmes ;

~ Mesdames Messieurs les Personnels du Ministere de la Santé Publique.

Au cours de mes différentes descentes inopinées sur le terrain dans tout le
territoire national, m'a été donné de constater de maniére récurrente que les
personnels en fonction dans les services centraux et déconcentrés du Ministere de la
Santé Publique, s'absentent régulierement de leur poste de travail sans disposer d'une
autorisation spéciale d'absence, d'une permission d'absence, d'un congé annuel, d'un
congé de maladie, d'un détachement, d'une mise en stage ou d'une mise en
disponibilité ; ceci en violation des dispositions pertinentes du décret n® 94/199 du 07
octobre 1994 portant statut général de la fonction publique, modifié et compléte par le
décret n° 2000/287 du 12 octobre 2000 et ses différents textes d'application en la

matiére.

Bien plus, cette tendance devenue générale, conduit dans bien des cas a des
abandons de postes, délaissant ainsi les usagers du service public qui sont de ce fait
pénalisés par un manquement grave aux dispositions des articles 35 et 36 du dégret
susvisé, relatifs a I'obligation de I'Agent Public de servir et de se consacrer au service.

A toutes fins utiles, il convient de vous rappeler que le régime des absences
des Agents Publics est fortement encadré par les dispositions du decret susvise,

notamment en ses articles 53 a 56 pour ce qui est des permissions et autorisaliogs
e

maladie.

Bien plus, les dispositions du décret n°2000/690/PM du 13 s

déterminent les autorités compétentes pour les autorisations S
permissions d'absence pour les Agents publics, en plus de cellgs
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n°2000/689/PM du 13 septembre 2000 fixant le ré

des fonctionnaires et n° 2000/697/ PM du 13 sep
formation permanente des fonctionnaires.

gime du congé administratif annuel
tembre 2000 fixant le regime de |a

, de mise en disponibilité. de

‘ | re demande d'absence,
n'emporte pas automatiquement sur son effectivité. Vous devez par conséquent

continugr d’'assurer le service, jusqu'a ce que l'acte requis pour votre absence au poste
de travail vous soit formellement notifié.

Il ne me semble pas superflu de rappeler que toute violation des dispositions
mises en exergue peut entrainer a I'endroit des contrevenants des sanctions
disciplinaires pouvant aller jusqu'a la révocation, qui est d'ailleurs prononcée d'office
en cas d'abandon de poste pendant une durée d'au moins trente jours consécutifs
apres une mise en demeure restée sans suite. conformément a I'article 121 du décret

n” 94/199 du 07 octobre 1994 portant statut général de la fonction publique, modifié et
compléeté par le décret n° 2000/287 du 12 octobre 2000

Aussi, je vous invite désormais, a veiller chacun en ce qui le concerne, aussi
bien a titre individuel qu'en sa qualité de responsable d'une structure du département
ministériel, au respect des dispositions ainsi rappeleées, au risque de vous voir infliger
des sanctions prévues par la réglementation en vigueur.

Vous voudrez bien en tant que de besoin, vous référer au Manuel des
Procédures de Gestion des Ressources Humaines du MINSANTE et a son guide de
I'usager rendus disponibles depuis le début de I'exercice 2024.

J'attache du prix au respect scrupuleux de ces rappels dont la violation

emportera la responsabilité aussi bien de I'Agent Public que du responsable de Ia
structure a laquelle il appartient. /-
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