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FICHIER DE COLLECTE DES DONNEES DU PERSONNEL DE L’ETAT 
 

REGION : ____________________________ 

DRSP : ________________________________________ 

DISTRICT DE SANTE DE : __________________________ 
 

N° NOMS ET PRENOMS MATRICULE GRADE SPECIALITE FONCTION N° ET DATE DE L’ACTE 
(affectation/ nomination) 

Date de Prise de Service 
dans la Structure 

OBSERVATIONS 

1.  

  

      

2.          

3.          

4.          

5.          

6.          

7.          

8.          

9.          

REPUBLIQUE DU CAMEROUN 

Paix-Travail-Patrie 

-------------- 

MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE 

-------------- 

SECRETARIAT GENERAL 

-------------- 

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 

-------------- 

SOUS-DIRECTION DU PERSONNEL 

-------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

REPUBLIC OF CAMEROON 

Peace-Work-Fatherland 

-------------- 

MINISTRY OF PUBLIC HEALTH 

-------------- 

SECRETARIAT GENERAL 

-------------- 

DEPARTMENT OF HUMAN RESOURCES 

-------------- 

SUB-DEPARTMENT OF PERSONNEL 

-------------- 
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10.          

11.          

12.          

13.          

14.          

15.          

16.          

17.          

18.          

19.          

20.          

21.          

22.          

23.          

24.          

25.          

26.          

27.          

28.          

29.          

30.          

31.          

32.          

33.          
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34.          

35.          

36.          

37.          

38.          

39.          

40.          

41.          

42.          

43.          

44.          

45.          

46.          

47.          

48.          

49.          

50.          

51.          

52.          

53.          

54.          

55.          

56.          

57.          
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58.          

59.          

60.          

61.          

62.          

63.          

64.          

65.          

66.          

67.          

68.          

69.          

70.          
 

OBSERVATIONS : 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                 LE CHEF DE LA STRUCTURE 


